
 

 

                           POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 

 

En CENTRAL MEDICA DE DIAGNOSTICOS S.A.S consideramos la 

Responsabilidad Social Corporativa como parte integral de nuestra estrategia de 

negocio. Por lo tanto, nos comprometemos a:  

1. Con los Accionistas, generando retorno a su inversión, mediante la gestión de 

negocios exitosos que se desarrollan en un ambiente moral con altos estándares de 

una buena dirección corporativa.  

2. Con los Colaboradores, incidiendo en el fortalecimiento de los principios y valores 

en los colaboradores y mejorando su calidad de vida laboral. 

 3. Con Proveedores y Contratistas, contribuyendo al incremento de su nivel de 

competencia, mediante el despliegue de enfoque y prácticas en excelencia en el 

Servicio y Responsabilidad Social Empresarial.  

4. Participar y contribuir de manera eficaz en el mejoramiento de la calidad de vida 

de nuestros empleados, sus familias y las comunidades vecinas, vinculando en 

procesos de desarrollo a clientes, proveedores, contratistas, autoridades y 

comunidad en general.  

5. Promoviendo los derechos humanos a través de actividades que contribuyan al 

mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades vecinas. 

 Esta política es un elemento importante de la manera de hacer negocios y orienta 

nuestras decisiones y acciones. CENTRAL MEDICA DE DIAGNOSTICOS S.A.S; 

Se compromete a cumplir con el marco legal que sostiene dicha iniciativa y 

establece que tiene que ser integrada en las actividades de negocio y aplicada en 

todas nuestras zonas de influencia. 

 

 

                                              

Representante legal 


